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FLASH INFO

Rentrée 2026

Une rentrée de bilan de mandat
L’UNSA toujours a vos cotes

L'été arrivé a échéance et 'heure de la rentrée est déja la. Toute 'équipe de TUNSA Défense espére que vous
avez pu profiter de cette pause estivale pour vous ressourcer auprés de vos proches. C’est avec une énergie
renouvelée, une détermination intacte et un sens aigu de nos responsabilités que nous vous retrouvons
pour aborder cette nouvelle année sociale. Une rentrée particulierement cruciale, puisque la fin d'année sera
marquée par les élections professionnelles au sein de la Fonction Publique, de fait au ministére des Armées,
ou il nous faudra collectivement renouveler toutes les instances sociales, générales (CSAM/R/S/BDD) et
catégorielles (CAP/CCPU/CPS/CAPSO).

2023/2026 : 4 ans de travail et d’améliorations visibles

Loin des postures dogmatiques, du bruit ou du « yakafokon » , TUNSA Défense a mené un travail de terrain
acharné durant ces 4 demiéres années. L'UNSA a agi. Grace a votre confiance et a la représentativité de nos
élus, nous avons transformé vos attentes en droits réels et en avancées financiéres.

Quelques exemples, 'UNSA y reviendra dans les prochaines semaines :

» Prise en charge en ordre de mission (OM) pour les concours et examens professionnels.

» Revalorisation de I'indemnité du site isolé du Levant

» Amélioration du taux « pro-pro » des attachés et AE (de 7% a 12%) et le doublement de I'accés au 3eme
grade (de 4% a 8%).

» Pour ce qui concerne I'FSE, sachez que PUNSA a déposé 2 recours devant le Tribunal Administratif de
Paris visant a rétablir la justice salariale pour toutes celles et tous ceux qui n’ont pas bénéficié de cette
revalo de IFSE (Dont 50% des Adjoints Administratifs et ATMD), application contraire pour FUNSA a l'esprit
méme du régime indemnitaire RIFSEEP.

» Protection Sociale Complémentaire (PSC) : FUNSA a négocié un accord de haut niveau a un tarif modéré
(de 27€ a 41€ plafonné, effectif depuis le 1er janvier 2025). Loin des critiques vaines et des absents, FTUNSA
a arraché une baisse de 30% de la cotisation PSC des enfants (baisse de 36€ a 25€) ainsi que la gratuité
totale de la cotisation pour les enfants en situation de handicap. Par ailleurs, c’était une revendication UNSA,
I'accord prévoyance compense désormais les 10% de baisse de rémunération en situation de Congé de
Maladie Ordinaire (CMQ) dés la 1ére garantie additionnelle.

» L’UNSA a négocié et obtenu la prise en charge intégrale des fauteuils roulants via un guichet unique pour
les agents en situation de handicap.

» L'acquisition des jours de congés annuels en arrét de travail avec possibilité de report pendant 15 mois.
» Pour les familles, 'TUNSA a obtenu la reconduction en 2026 de I'Aide a la Cotisation Santé des Enfants
(ACSE) pour les familles monoparentales soit 180 €/an, la majoration du congé pathologique en cas de
grossesse (passant de 14 a 21 jours) et le nouveau congé supplémentaire de naissance de 2 mois.

» L'UNSA n'admet pas la considération des agents sous contrat « de seconde zone » et obtient
I'amélioration des conditions d’acces au CDI et le temps partiel de droit.

> L'UNSA a obtenu le recouvrement total du trop pergu des ouvriers pour 2025/2026, a été la seule
organisation syndicale a déposer un amendement au Conseil Supérieur de la Fonction Publique et préservé
le maintien de la prime de rendement en arrét maladie, a proposé et obtenu le doublement des formations
qualifiantes (de34 a 68), se félicite du maintien des prérogatives en matiére d’avancement des CAPSO.

iégé durant ce mandat 2022/2026 a 100% des instances catég

L’UHSA DEFEHSE -
Votre voix,

REJOIGNEZ L'EQUIPE :
IL EST TEMPS D'ADHERER !

Parce que notre force dépend
d’abord de votre engagement
au quotidien, il est grand temps
de sauter le pas et de rejoindre
I'UNSA Défense ! Que vous
soyez adhérent de longue date
ou que vous souhaitiez nous
accorder votre confiance pour
la premiére fois, I'adhésion est
possible a tout moment de
I'année.

Le saviez-vous ? Adhérer a
I'UNSA Défense ne coilte
presque rien : 66 % du
montant de votre cotisation
syndicale est directement
déductible de vos impéts (ou
donne droit a un crédit d'impot
si vous n'étes pas imposable).
C'est un investissement
minimal pour une protection et
une défense maximales de
votre carriere !

N'attendez plus, donnez-
vous les moyens d'étre

acteur de votre avenir :
adhérez dés aujourd'hui a
I'UNSA Défense

@ 014222370

(@ federation@unsa-defense.org
portail-unsa.intradef.gouv.fr

@ www.unsa-defense.org

¥ @unsaDefense

@ www.facebook.com/UNSADefense
@ Unsa defense diffusion
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des Armeées

Toutes les avancées obtenues et toutes nos batailles futures dépendent directement
L'UNSA est aujourd’huila 3™ d'un seul facteur : la force de votre vote. Les élections professionnelles de fin d'année

(e SN N RN  détermineront le poids de I'UNSA Défense face au Ministére des Armées pour les 4 ans

civils duministére des amées, dispose [EER:111[#

(LR TR TR LR Voter UNSA, c'est choisir un syndicalisme constructif, doté d'une véritable expertise

LS e TS ERER ()N juridique et représenté par des élus de proximité rigoureux. Ne laissez pas les

(U GRS EEELEIGTERGTE  promesses faciles ou ['abstention décider de votre avenir.

S ETERE ST E S Dés cette rentrée, mobilisons-nous. Informez-vous auprés de nos délégués et préparez-
leurs niveaux, leurs métiers. vous a voter UNSA Défense ! Bonne rentrée a toutes et a tous !
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L’UNSA Défense a réalisé pour vous ces mémentos pour chacun des corps du MinArm. lls sont mis a jour en temps

réel. Scannez le QR Code correspondant a votre catégorie et retrouvez toutes les infos indispensables a votre
catégorie.
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ENSENIBLE, PRESERVORS LA PLANETE. ENSEMBLE, PRESERVORS LA PLANETE. ENSEMBLE, PRESERVORS LA PLANETE.
(77172 TT)POUR VOTRE STATUT ACTUALISE ET RESPONSABLE. (777477 POUR VOTRE STATUT ACTUALISE ET RESPONSABLE. {Z7T 72 T7) POUR VO TRE STATUT ACTUALISE ET RESPONSABLE.
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