Rémunération des Agents des Services Hospitaliers Qualifies Civils
au ler septembre 2025 (valeur du point d'indice au 01/07/2023 = 4,92278)

Grades Echelon Durée Indice Traitement
échelon Majoré Indiciaire brut en euros

1 1an 366 1801,74

o 2 1an 367 1806,66

= 3 1an 368 1811,58

= 4 1an 369 1816,51
S5 5 1an 370 1821,43
T2 6 1an 371 1826,35
2 o 7 3ans 372 1831,27
% 8 3ans 373 1836,20

O 9 3ans 376 1850,97

10 4 ans 377 1855,89

11 387 1905,12

1 1an 367 1806,66

© 2 1an 369 1816,51

5 3 1an 370 1821,43

o 4 lan 373 1836,20

O G 5 1an 374 1841,12
oo 6 1 an 376 1850,97
R 7 2 ans 377 1855,89
< 8 8 2 ans 385 1895,27
%) 9 3 ans 397 1954,34

o 10 3ans 409 2013,42

© 11 4 ans 417 2052,80

12 425 2092,18

Peuvent s'ajouter a ce traitement brut des points de NBI et diverses indemnités ou primes telles que :

* L'Indemnité de résidence

* Le supplément familial de traitement
* Le remboursement domicile-travail

* L'indemnité de travaux dangereux ou salissant

* La prime de service : Prime individuelle dont le montant est fixé pour I'année.
* La prime spéciale de sujétion = 10% du traitement brut

* La prime forfaitaire mensuelle = 15,24 euros

* Le CTIl ou MTI = 49 points d'indice soit 241,22 euros brut

* L'indemnité spécifique

* L'Indemnité compensatrice CSG




