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Lors du comité interministériel d'action sociale (CIAS) du  
14 avril, l'UNSA Fonction Publique a de nouveau demandé à 
l'administration une attention particulière quant à la 
situation financière des RIA. Elle s'inquiète également 
fortement de la chute du nombre d'ouverture de plans 
d'épargne Chèques-vacances et demande une mesure en 
faveur de tous les agents pour 2021 et un plan de 
communication spécifique. 
 
Nuages noirs sur les restaurants inter-administratifs (RIA) : 
• La crise sanitaire a un impact financier fort sur les RIA, du moins pour la 

grande majorité qui est restée ouverte. Les différentes jauges obligatoires 
réduisent le nombre de convives assis. Le coût plus élevé de fabrication 
d'un panier repas à emporter qu'un repas sur place plombe un peu plus 
les finances des RIA. Le renforcement du télétravail mis en place depuis 
plus d'un an entraîne aussi une chute de la fréquentation. Par ailleurs, la 
mise en place à marche forcée des secrétariats généraux communs a 
parfois entraîné un retard des versements des subventions de 
fonctionnement des administrations. Certains RIA pourraient être 
condamnés à court ou moyen terme. 

L'UNSA Fonction Publique demande un examen de la situation financière 
des RIA. Après étude de la situation au cas par cas, des réponses en termes 
d'aides juridiques ou financières pourront être apportées aux agents 
bénévoles des associations de gestion de RIA. Ce qui est en jeu, c’est la 
restauration des agents et par conséquent leur qualité de vie au travail. 
 

Avis de tempête sur les Chèques-vacances 
• Le nombre de plans d'épargne Chèques-vacances qui seront abondés en 

2021 est en diminution de 14 % par rapport à 2020. Le nombre de plans 
ouverts en 2021 pour être abondés en 2022 est lui en diminution de 54 % 
par rapport à la même période de 2020. La situation sanitaire et les 
mesures de restriction de déplacement n'encouragent pas les agents à se 
projeter sur des vacances prochaines. Ces raisons expliquent en partie la 
chute de cette prestation mais son manque de promotion par 
l'administration l'aggrave. 

Pour l'UNSA Fonction Publique, une mesure exceptionnelle sera 
nécessaire cette année pour respecter le budget. L'UNSA Fonction 
Publique revendique une aide supplémentaire pour tous les agents en 
2021. Pour relancer cette prestation, l'UNSA Fonction Publique a demandé 
un plan exceptionnel de communication, notamment en faveur des 
personnels n'ayant jamais utilisé le Chèque-vacances. Le Chèque-vacances, 
c'est favoriser le départ en vacances du plus grand nombre. 
 

Liste des SRIAS 
SRIAS Grand Est  
Alsace, Champagne-Ardenne et 
Lorraine 
SRIAS pour la Nouvelle-Aquitaine 
Dordogne, Gironde, Landes, Lot-
et-Garonne, Pyrénées-
Atlantiques, Corrèze, Creuse, 
Haute-Vienne, Charente, 
Charente-Maritime, Deux-Sèvres, 
Vienne 
SRIAS Auvergne Rhône-Alpes  
Ain, Ardèche, Drôme, Isère, Loire, 
Rhône, Savoie, Haute-Savoie, 
Allier, Cantal, Haute-Loire,  
Puy-de-Dôme 
SRIAS Bourgogne-Franche-Comté 
Côte-d’Or, Nièvre, Saône-et-Loire, 
Yonne, Doubs, Jura, Haute-Saône, 
Territoire de Belfort 
SRIAS Bretagne Côtes-d’Armor, 
Finistère, Ille-et-Vilaine, 
Morbihan 
SRIAS Centre Val-de-Loire  
Cher, Eure-et-Loir, Indre, Indre-
et-Loire, Loir-et-Cher, Loiret 
SRIAS Corse  
Corse-du-Sud, Haute-Corse 
SRIAS Guadeloupe Guadeloupe  
SRIAS Guyane Guyane 

 

Tout le monde a droit à l’UNSA !! 
Les représentants UNSA Défense sont à votre disposition pour toute précision 

F L A S H   I N F O  [Edition mai 2021] 

mailto:federation@unsa-defense.org
http://www.unsa-defense.org/
http://www.facebook.com/UNSADefense
http://www.srias-grandest.fr/index.php
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/nouvelle-aquitaine/Region-et-institutions/Organisation-administrative-de-la-region/Ressources-humaines-et-action-sociale/La-Section-Regionale-Interministerielle-d-Action-Sociale-SRIAS
http://www.srias-auvergnerhonealpes.fr/
http://www.srias-franchecomte.com/
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/bretagne/Region-et-institutions/Organisation-administrative-de-la-region/Ressources-humaines-et-action-sociale/Section-Regionale-Interministerielle-Action-Sociale-SRIAS
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/centre-val-de-loire/Region-et-institutions/Organisation-administrative-de-la-region/Ressources-humaines-et-action-sociale/La-SRIAS-Section-regionale-interministerielle-d-action-sociale
http://www.corse.territorial.gouv.fr/
http://www.srias-guadeloupe.fr/
http://www.guyane.pref.gouv.fr/Structures-services/La-SRIAS


 

 

 

 

Des inquiétudes quant au CESU garde d’enfants 0-6 ans 
Cette prestation est destinée à aider les agents parents à financer la garde 
d'enfants de 0 à 6 ans par des crèches, des assistantes maternelles...  
En 2020, cette prestation n'a été utilisée qu'à hauteur de 78 % du budget 
prévu. Pour 2021, la DGAFP a annoncé que le budget de 37 millions d'euros 
ne serait probablement pas consommé. 
 
L'accès à cette prestation pour tous les agents parents est une nécessité. 
Pour l'UNSA Fonction Publique, seul le déplafonnement de la tranche 
d'aide de 200 € (famille non monoparentale) le permettra. 
 
L’action sociale, qu’elle soit interministérielle ou ministérielle, participe 
directement à la qualité de vie au travail des agents, mais également au 
mieux-vivre de l’agent et de sa famille. Ce n'est toutefois pas un élément 
de rémunération. Pour l'UNSA Fonction Publique qui fait des propositions 
concrètes, il est maintenant de la responsabilité des employeurs publics, 
en cette période de crise, d'engager des actions pour que le budget prévu 
soit entièrement utilisé. 
 

Quelques précisions sur l’action sociale ministérielle et l’action 
sociale interministérielle 
• Elles ne présentent pas les mêmes prestations.  

Ainsi la fonction publique prévoit pour les retraités de la Fonction 
publique d’État une aide au maintien à domicile ou bien encore pour les 
agents de l'État « primo-arrivants » dans la Fonction publique de l'État, 
une aide à l'installation des personnels de l'État (AIP) destinée à prendre 
en charge une partie des frais. 

Pour les enfants, elle offre une aide au financement des séjours 
linguistiques (enfant de moins de 13 ans : 7.67€/jour et enfant de 13 ans à 
18 ans : 11.61€/jour) 
 
Mais le Minarm a prévu par exemple une aide relative au parent exerçant 
un droit de visite et d'hébergement au profit de son ou ses enfants à la 
suite de la séparation du couple (APDVH) ou bien encore la prestation de 
soutien en cas d’absence prolongée du domicile (PSAD). 
 
 

Tout le monde a droit à l’UNSA !! 
Les représentants UNSA Défense sont à votre disposition pour toute précision 
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Liste des SRIAS (suite) 
SRIAS Île-de-France  
Paris, Seine-et-Marne, Yvelines, 
Essonne, Hauts-de-Seine, Seine-
Saint-Denis, Val-de-Marne,  
Val-d’Oise 
SRIAS Occitanie Aude, Gard, 
Hérault, Lozère, Pyrénées-
Orientales, Ariège, Aveyron, 
Haute-Garonne, Gers, Lot, 
Hautes-Pyrénées, Tarn,  
Tarn-et-Garonne 
SRIAS Martinique  
Martinique 
SRIAS Mayotte  
Mayotte 
SRIAS Hauts-de-France  
Nord, Pas-de-Calais, Aisne, Oise, 
Somme 
SRIAS Basse-Normandie  
Calvados, Manche, Orne 
SRIAS Haute-Normandie  
Seine-Maritime, Eure 
SRIAS Pays de la Loire  
Loire-Atlantique, Maine-et-Loire, 
Mayenne, Sarthe, Vendée 
SRIAS Provence-Alpes-Côte d’Azur 
Alpes-de-Haute-Provence, 
Hautes-Alpes, Alpes-Maritimes, 
Bouches-du-Rhône, Var, Vaucluse 
SRIAS Réunion La Réunion 
Nota : elles disposent toutes d’un 
site internet. 

 

A vous de rechercher où se trouve l’aide 
dont vous avez besoin. 

Vous trouverez toutes les prestations 
sociales interministérielles au lien 

suivant  
https://www.fonction-

publique.gouv.fr/action-sociale-
interministerielle  

et l’action sociale Minarm au  
https://www.e-socialdesarmees.fr/ 
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