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Point sur les formations 
qualifiantes 

« #Ouvriers de l’Etat – Attractivité et fidélisation 

Réunion DRH-MD du 17 novembre 2023 

 

        
           

Pour vos délégués UNSA ce jour, Laurent Tintignac et Stéphane 
Simon, le mode d’avancement au titre des formations qualifiantes 
est sous utilisé par le ministère (42 en 2022) et doit pouvoir 
s’intégrer dans le chantier « Attractivité et fidélisation » cher à 
tous les employeurs d’ouvriers de l’Etat. L’UNSA a fait de multiples 
propositions à la DRHMD et attend maintenant un retour de la part 
des employeurs qui doivent s’emparer de ce sujet en identifiant 
quelles professions, quels domaines techniques et quels niveaux 
sont susceptibles d’être éligibles aux Formations Qualifiantes… 
certaines coûteuses pour l’employeur public et permettant à 
certains industriels peu scrupuleux de venir « faire leur marché » 
une fois ces FQ payées et assumées par le MinArm.  
POUR L’UNSA : LES FQ DOIVENT S’ADOSSER A L’EVOLUTION DES 
GROUPES OUVRIERS. 
En effet, la création du niveau HCD en 2016 aurait dû permettre 
d’adapter ce texte plus tôt. Aussi l’UNSA propose de généraliser 
l’accès au niveau HCA pour toutes les professions autorisant une FQ. 
A ce jour seules quelques-unes connaissent cette possibilité, la 
plupart s’arrêtant au niveau du groupe 7. Le maintien d’une FQ en 
Gr6 reste nécessaire pour l’accès au domaine pyrotechnique. 

L’UNSA PROPOSE D’ACTIVER TOUS LES LEVIERS DE CE MODE 
D’AVANCEMENT QUI RESTE MA RECONNAISSANCE DE FORMATIONS 
LOURDES ET COUTEUSES. LES COMPETENCES ACQUISES DOIVENT 
RESTEES OPERATIONNELLES POUR LE MINARM. 

F L A S H   I N F O  

Faisant suite à la bilatérale UNSA-SRHC du  
25 octobre et aux arguments UNSA pour améliorer 
et développer ce mode d’avancement par 
« Formation Qualifiante », la DRHMD a organisé 
une réunion dédiée à ce sujet le 17 novembre 
dernier. Cette réunion a également permis 
d’examiner le projet d’arrêté 2024 qui sera soumis 
au vote du Comité Social Ministériel du  
20 décembre, relatif à la liste des emplois de niveau 
HCD pour 2024. 
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Arrêté HCD 2024 : 
• Cette réunion a permis 

d’aborder le sujet de la 
dotation ministérielle en 
nombre de postes ouverts 
au niveau de qualification 
HCD pour 2024. 
99 postes sont aujourd’hui 
inscrits dans l’arrêté dont 

 77 seulement sont 
occupés. Ils seront 107 en 

2024. 
• Cette carence dans le 

« remplissage » des 
postes tient aux 
conditions d’accès en 
HCD trop restrictives (6 
années de Hors Catégorie 
dont 4 en HCC). Aussi, 
l’UNSA propose 
d’assouplir les conditions 
d’accès en les calquant 
sur la même règle que les 
autres niveaux de 
qualification, soit 2 ans 
d’ancienneté en HCC du 
fait que l’accès en HCD 
obéit aux règles de 
l’avancement au choix.  
A défaut de modifier les 
conditions d’accès, le 
MinArm pourra créer 
autant de postes sans 
être capable de les 
pourvoir. 

La DRHMD s’engage à 
examiner cette proposition. 

[ ] 

Tout le monde a droit à l’UNSA !! 
Les représentants UNSA Défense sont à votre disposition pour toute précision 
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L’UNSA et d’autres ont fait leur travail de saisie de ce dossier et 
d’identification des domaines concernés, il revient à la fois aux 
employeurs comme au CFD Bourges (même si toutes les FQ ne 
passent pas le CFD) de relever les compétences nécessaires à 
l’exécution de la mission et d’inscrire leurs souhaits en la matière. 
Pour cela, il conviendra de procéder à un examen minutieux des 
formations délivrant des habilitations, des certifications, des 
labellisations, des diplômes obligatoires aux métiers et reconnaître 
cela par un avancement de groupe au titre des FQ jusqu’au niveau 
HCA au moins. Il conviendra par ailleurs d’intégrer à cette réflexion 
majeure pour l’avenir aux métiers nouveaux, particulièrement dans 
le domaine cyber pour les ouvriers en informatique ou ceux des 
métiers de l’image pour le domaine du renseignement. 

LES DOMAINES RELEVES PAR L’UNSA 
Les métiers de la soudure dans le domaine des matériels blindés, les 
ouvriers spécialisés en métallisation, les ouvriers surveillants et 
contrôleurs de chantiers au SID ou chargés du contrôle au SMITER, 
l’accès en HCA pour les ouvriers pyrotechniciens, les agents 
détenteurs d’une qualification technique (QT), d’un ETIS, d’un 
COFREND, les fiabilisateurs SIMAT, les « docmen » et agents de la 
Supply Chain, ceux détenteurs d’une compétence en navigabilité 
dans le domaine aéronautique, les préventeurs, les atomiciens, les 
agents détenteurs d’une habilitation en radioprotection, les ouvriers 
des métiers de la mécanique (micromécanique, matériel de plongée, 
hydraulique, matériel de levage, armement). 

 

A retenir : 
• L’avancement au titre 

des formations 
qualifiantes s’entend 
« hors taux » 
d’avancement et obéit à 
un besoin exprimé par 
l’employeur. 

• Les ouvriers de l'État 
ayant suivi avec succès 
une formation 
qualifiante sont nommés 
au groupe supérieur à 
compter du 1er jour du 
mois qui suit la fin de la 
formation.  La formation 
peut être notée au 
moyen d'un contrôle 
continu, un système 
d'unités de valeurs 
capitalisables ou un 
contrôle final (>12/20). 
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