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Arrêtés de promotion : 

• Les ministères ont été 
invités à prendre les 
arrêtés de promotion 
relevant de leur périmètre 
conformément aux taux 
annoncés ci-dessous, et,  
le cas échéant, à abroger 
les arrêtés pour l’année 
2022 qui auraient déjà été 
pris. 

Et surtout sincère, nulle polémique dans nos propos vis-à-vis 
des uns et des autres, de tout et de rien … 
La Conférence sur les Perspectives salariales réunie le 6 juillet a 
permis à la ministre de la Transformation et de la Fonction 
publiques de faire plusieurs annonces sur la rémunération des 
agents publics pour 2022. 
 
L’UNSA Fonction Publique a regretté que le gel de la valeur du point d'indice 
se poursuive mais elle a aussi noté des avancées telles que : 
• Plus aucun agent sous le SMIC ; 
• Les agents de catégorie C des trois versants verront leur pouvoir d'achat 

s'améliorer avec la revalorisation du début de carrière pour les agents de 
catégorie C1 et C2, l’accélération des carrières avec des réductions de la 
durée de la totalité des grades, une bonification exceptionnelle 
d'ancienneté d’un an, attribuée à tous les agents de la catégorie C au  
1er janvier 2022. 
→ Un flash info récent de l’UNSA Défense vous en a informé.  
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Tout le monde a droit à l’UNSA !! 
Les représentants UNSA Défense sont à votre disposition pour toute précision 

Lors de cette conférence,  
ont aussi été étudiées  

la convergence indemnitaire et 
la hausse des ratios pro/pro. 

Pour cette dernière mesure ce 
sont les agents de 39 corps  

de catégorie B et de 40 corps 
de catégorie C qui sont 

concernés. 62% de promotions 
supplémentaires par rapport 

 à 2020 (11 400 agents  
promus en plus). 

Corps Grade d'avancement 2020 2021 2022/2024

Technicien supérieur TSEF 3ème classe B1

d'études et de fabrications TSEF 2ème classe B2 12% 12% 18%

TSEF 1ère classe B3 9% 9% 14%

Agent technique du ATMD C1

ministère de la défense ATPMD 2ème classe C2 20% 19% 28%

ATPMD 1ère classe C3 5% 5,50% 17%

Secrétaire administratif SA B1

SA de classe supérieure B2 11% 11% 18%

SA de classe exceptionnelle B3 9% 9% 14%

Adjoint administratif AA C1

AA principal de 2ème classe C2 24% 22% 28%

AA principal de 1ère classe C3 9% 9% 17%

Aide soignant civil AS C2

AS classe exceptionnelle C3 5% 5% 17%

agent de service hospitalier ASHQC classe normale C1

qualifie civil ASHQC classe superieure C2 10% 10% 28%

technicien paramedical TPC classe normale B

civil TPC classe superieure 10% 10% 14%

SA specialise DGSE B1

B2 9% 9% 18%

B3 8% 8% 14%

AA DGSE C1

C2 21% 21% 28%

C3 6% 6% 17%

Controleur specialise DGSE B1

B2 10% 10% 18%

B3 9% 9% 14%

Surveillant DGSE surveillant

surveillant principal 7% 7% 17%

Agent technique DGSE C1

C2 10% 10% 28%

C3 5% 5% 17%
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